附件2

[bookmark: _GoBack]“职引未来 职在河南—2026年全国城市联合招聘高校毕业生秋季专场暨‘豫荐未来 青春启航’平顶山学院招聘会”活动总结

一、工作措施：应包含具体的促进人员就业的案例。
二、存在问题：可针对具体的招聘会，也可以是整体就业形势分析，需有相关数据支撑。
三、下一步优化建议

